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RELATORIO DE GESTAO
DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA

INSTRUCAO NORMATIVA N° TC - 0020/2015
(Art. 14 da IN 20/2015 TCE/SC)

ANEXO V

CHAPECO SC, EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016



I - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

a) Informagoes Gerais:

Camara de Vereadores de Chapeco

Entidade: -

CNEY 83.831.719/0001-00

Endereco: Rua Marechal Bormann n°® 320
Telefone: (49) 3361 1400

E-mail: chapcam@cmc.sc.gov.br

Sitio Eletronico:

WWW.CMC.SC.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Responsavel Presidente da Camara
Nome Joao Maria Marques Rosa
CPF 194.866.859-91
Cargo/funcao Vereador

Periodo de Gestao

05/01/2016 a 31/12/2016

Ato de nomeacio

Termo de posse

Data da nomeacio

05/01/2017

Ato de exoneracio e data

Endereco residencial

Rua Catorze de agosto 669, Santa Maria, Chapeco SC

E-mail

dr.joao@cmec.sc.gov.br

Responsavel Presidente da Cimara em exercicio
Nome Adao Valcir Teodoro

CPF 692.315.679-34

Cargo/funcao Vereador

Periodo de Gestio 09 a 30 de dezembro de 2016

Ato de nomeacio Ata 99/2016

Data da nomeacio 09/12/2016

Ato de exoneracio e data

Endereco residencial

Rua Curruira, 1070, Bairro Efapi, Chapecé SC

E-mail

adaoteodoro@cmc.sc.gov.br

¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

PRESIDENTE
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Quanto a estrutura, o quadro de pessoal da Cimara de Vereadores de Chapecé é composto
por Vereadores, Assessores Parlamentares, cargos comissionados, efetivos e estagiarios. No final
do exercicio de 2016 comprovou-se um total de 21 vereadores, 85 servidores, além de 16
estagidrios que possufam contrato até 31/12/2016.

O funcionamento do Setor de Controle Interno é na mesma edificacao e no mesmo
hordrio de expediente do Poder Legislativo das 13:30 as 19:30 horas. A Cimara estd localizada
na Rua Marechal Bormann n® 320-E, 2° andar, no Centro em Chapecé SC.

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

As principais legislagoes do poder Legislativo sio:

- A Constituicao Federal

- A Lei Orgénica do Municipio de Chapecé

- Regimento Interno da Camara

A legislacao que estabelece as competéncias do Poder Legislativo esta contemplada na
Leio Organica do Municipio de Chapecé de 04 de abril de 1990, publicado sistema de leis
municipais em 17/07/20144.

IT - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 — Identifica¢do do Programa
2 — Comparacio de metas fisicas e financeiras

Quanto a identificacio de programas e comparacao de metas fisicas e financeiras
previstas ¢ das realizadas, em valores nominais e relativos, cabe ressaltar que para o exercicio de
2016 as informagoes sdo facultativas conforme Portaria N. TC-0636/2016 de 13/12/2016.

As alteracoes orcamentarias, houve movimentacao de dotacdo, referem-se ao Crédito
Suplementar, através do decreto n® 33.335 de 16 de novembro de 2016, no valor de R$
10.000,00, conforme especificacio a seguir:

jeto/Ativ,

3.1 33.335- 16/11/16 10.000,00
Anulado 2.001 4.4.90 33.335 - 16/11/16 10.000.00

Supicmcladn

Referido valor foi movimentado com base nas legislagdes descritas e comprova-se nos
procedimentos contdbeis e no decreto n® 33.335/16 e sua publicacao ocorreu no dia 29/11/16 no
Diario Oficial dos Municipios, Edicao 2132.

3 — Contingenciamento de despesas

No exercicio de 2016 nio foi necesséria a limitacao de empenho, tendo em vista que as
transferéncias financeiras foram suficientes para atendimento a programacao estabelecida nos
instrumentos de planejamento.

4 — Reconhecimentos de passivos

No ano de 2016 nao houve reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos

S — Restos a Pagar

A Camara de Vereadores de Chapecé ndo teve saldos de restos a pagar em 2016
processados e nao processados, inclusive em anos anteriores.
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A Contribuigao Patronal estd demonstrada no Quadro anterior que foram recolhidas pelo
ente no ano de 2016 sendo R$ 1.149.083,18 para o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e
R$ 362.247,40 para o Instituto do Sistema Municipal de Previdéncia de Chapecé (SIMPREVI).

b) Demonstrativo de Postos de Trabalho por meio de contratos de terceirizacio de servigos

Exercicio: 2016
'gﬁ'isérimiqaga.o dos | : e B s :
Postos de Trabalho | - MES/QUANTIDADE Despesa
: (por ' ' S . ‘ Liquidada
Categorias/Fungdes) ' : - e : Anual
_(55) | Jan | Fev Marf'.Abi'-_ Mai [ Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Servente | | 1 1 1 I 1 L | 1 1 1 B 133.734,91
Total ' 1 1 y 0 1 1 3 DS | 1 | ‘_l 1 1 1 133.73491

No ano de 2016 o Poder Legislativo teve um posto de trabalho terceirizado que foi a de
servente. Ja o somatério da despesa liquidada anual foi de R$ 133.734,91.

¢) Demonstrativo dos Beneficios Previdencidrios

Exercicio: 2016
_ 2 . R . Despesa Anual da
Beneficios Previdencidrios mantidos pelo Tesouro Municipal ou por RPPS Qs Rl e o Thir e
. s : do Exercicio) o
. . Pagamento (58)

Aposentadorias civis (59)
Pensoes por morte (60) 224.799,25

Complementacio de Aposentadoria (complemento em relacio ao valor percebido do
RGPS) (61)

Complementagio de pensio de Aposentadoria (complemento em relagdo ao valor
percebido do RGPS) (62)

Total 0,00 224.799,25

Os valores de pensoes por morte apresentados no demonstrativo sio referente as despesas
anuais custeadas pela Camara de Vereadores de Chapecé na Folha de Pagamento.

Ja os Beneficios Previdencidrios sao pagos pelo Instituto do Sistema Municipal de
Previdéncia de Chapec6 — SIMPREVI que enviou ao Poder Legislativo as seguintes informacoes
sobre as movimentagoes do ano de 2016:

a) Quantidade e despesa anual da folha de pagamento das Aposentadorias civis: R$
642.536,17

Nimero de Aposentados: 4
OBS. Até julho 3 aposentados, apés 4 aposentados.

b) Quantidade e despesa anual da folha de pagamento das Pensoes por morte: R$
204.561,24

Numero de Pensionistas: 2




d) Remunerag¢io Mensal e Anual paga a membros de diretoria

Cabe ressaltar que no ano em andlise ndo ocorreu no Poder Legislativo remuneracio

mensal ou anual a membros de Diretoria, Conselho de Administracao, Conselho Fiscal, Bonus

Participagdo no lucro e quaisquer outros beneficios.

?

IV — TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA

Exercicio: | 2016
i Espleiede | Formalizagio [
e : - Contribuigdo) |  Cooperagio etc.) :
ACAMOSC " Contribuigio 4.038/1999 34.320,00
UVESC Contribuicao 4.038/1999 5.400,00
Total 3 ' 739.720,00

No exercicio de 2016 as entidades que receberam contribuicoes foram a Associacao das
Camaras Municipais do Oeste de Santa Catarina (ACAMOSC) e a Uniao dos Vereadores de

Santa Catarina (UVESC).

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS

a) Valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e contratacdes de bens e

servigos
| Exercicio: 2016
" . _ Despesa Liquidada Anual :
Modalidade/Forma Obras e Servigos de . Com;ﬁ}ﬁé ®) Contratagao de (T‘:tjlﬁ :ué;

’ Engenharia (A) e Servigos © :
Concorréncia . o - - -
Tomada de Pregos - -
Convite - 2.613,70 2.613,70
Concurso _ -
Pregdo Presencial 92.061,91 : 308.045,17 400.107,08
Pregao Eletronico -
Dispensa de Licitagdo (Art. 24, 1 e ) 559.791,57 559.791,57
Dispensa de Licitagao (Outras Hipéteses) -
Inexigibilidade de Licitagio 266.581,53 266.581,53
Regime Diferenciado de Contratacio (RDC) -

Total - 94.675,61 | 1.134.418.27 1.229.093,88

Quanto aos valores das despesas liquidadas em 2016, cabe salientar que existem virios
processos licitatérios de Pregio (Registro de precos), dispensa e inexigibilidade que foram
realizados em anos anteriores e as referidas despesas ocorreram no exercicio de 2016.




b) Orgio de imprensa oficial

De acordo com o art. 6° XIII, da Lei n° 8.666/93 o Orgdo Oficial de Imprensa para as
publicacoes Legais e divulgacio dos Atos do Poder Legislativo é o Didrio Oficial dos
Municipios — DOM, instituido pela Resolucio n® 6 de 18 de dezembro de 2015 e alterada pela
Resolugao n° 8 de 20 de dezembro de 2016, visto que os avisos de licitagdes e os extratos de
contratos eram publicados na versao impressa do Jornal Voz do oeste até 20/12/2016.

VI - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO
DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS

a) Recomendacdes expedidas no exercicio

Relaciona-se a seguir informagoes sobre as recomendagoes expedidas pelo 6rgio de
Controle Interno e as providencias adotadas no exercicio de 2016.

Recomendacoes atendidas
Recomendacio:

Que o Gestor determine prazos para as solicitagoes de didrias:
Regulamentaciao de eventos /cursos;

Inclusao na Transparéncia de outras informagoes do Poder Legislativo
Encaminhado junto aos gabineles / assessores / Presidéncia

Contabilidade / Legislativo / Presidéncia

Otimizacao de procedimentos ¢ economia no momento da aquisicao de
passagens aéreas.

Inclusao de outros itens no Portal da Transparéncia

Economia financeira; Regulamentagio e Transparéncia.

Providéncias adotadas:
Setor responsivel:
Sintese das providéncias:

Resultados obtidos:

Recomendacoes atendidas
Recomendacao:

Alteracao da Regulamentacio de didrias

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia ¢ Procuradoria Juridica

Setor responsavel:

Procuradoria Juridica / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Revisdo de artigos conflitantes

Resultados obtidos:

Foi alterado ¢ encaminhado para aprovacio.

Recomendacdes atendidas

Recomendagio:

Que o cadastro de fornecedores esteja atualizado
Anexar copia dos contratos nos processos licitatérios

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Compras ¢ Licitacoes / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Contatos e chamados com fornecedores
Copia de contratos em andlise para unificar nos processos

Resultados obtidos:

Facilidade ¢ otimizacao em compras e anilise dos processos

Recomendagdes atendidas

Recomendacio:

Que seja implementado sistemas de ligagdes para identificagio

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Telefonia / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Sugesltao para identificar ¢ controlar ligacoes particulares ¢ de servigos

Resultados obtidos:

Controle pela telefonista das ligagoes solicitadas.
Controle por gabinete e por telefone.

=




Recomendacdes atendidas

Recomendacio:

Troca de fechadura de portas e/ou consertos;
Que as copias sejam emitidas somente no periodo de expedientes:
Implantacio de relatério eficiente de copias;

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Xerox / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Em fungio da entrada de servidores na sala de fotocopias, fica deficitdrio o
controle da emissao de copias.

Resultados obtidos:

A fechadura da porta foi consertada no periodo recomendado.
Os relatérios de controle foram melhorados.

b) Recomendagies pendente de atendimento

Relaciona-se a seguir informagoes sobre as recomendagdes pendentes, porém que nao

comprometem as atividades e nem os controles existente e

realizadas no ano de 2017.

sim melhorias que podem ser

Recomendacdes para atendimento

Recomendacio:

Que os pagamentos de remuneragio sejam todos efetuados com depésito
bancirio

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Financeiro / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Diminuir a emissio de cheques

Resultados obtidos:

Otimizagdo ¢ padronizagao nos pagamentos

Recomendacdes para atendimento

Recomendagio:

Que o gestor determine a realizagio periddica de exames médicos

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsivel:

Recursos Humanos / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Serd analisado custo / beneficio

Resultados obtidos:

Em anilise para estudo para possivel providéncia.

Recomendacdes para atendimento

Recomendagio:

Que os materiais de estoque/almoxarifado estejam em um tnico local.
Estabelecimento de padronizagio de regras e limites da quantidade de
produtos

Providéncias adotadas:

Encaminhado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Estoque/almoxarifado / Presidéncia

Sintese das providéncias:

A unificagdo do local para os itens de almoxarifado facilitam a
identificagio ¢ controle do estoque.

Definir em normatizagio limites méximos para retirada de materiais por
gabinetes.

Resultados obtidos:

Esta em estudo estocar em um tnico local em fungdo da falta de espacos
(salas), pois o prédio é locado pelo Poder Legislativo.
Definido por resolucio os valores de gaslos por gabinete.

Recomendacdes para atendimento

Recomendacio:

Defini¢ao de uma pessoa responsavel pelo Patrimonio;
Atualizar valores de todos os bens, inclusive do imével (terreno);

Providéncias adotadas:

Solicitado junto a Presidéncia

Setor responsavel:

Patriménio / Presidéncia

Sintese das providéncias:

Atualmente quem responde pelo Patrimonio também desempenha as
atividades auxiliando o setor de recursos Humanos.

Resultados obtidos:

Aguardando a definigdo de um responsavel que desempenhe as atividadés.




Recomendacgdes para atendimento

Recomendacio: Adquiri ou desenvolver sistema de frota
Providéncias adotadas: Em andlise para verificacao do custo/beneficio
Setor responsivel: Veiculos / Presidéncia

Sintese das providéncias: | Os controles sdo realizados manualmente ¢ sao eficientes, porém ja ¢é de se
estudar em controles eletronicos;
Resultados obtidos: Estudo e pesquisas de mercado para avaliar a viabilidade

Cabe salientar que as recomendacées sdo coerente e oportunas para melhoria de controles

e otimizagdo das atividades, além de eficiéncia para a gestao e estao sendo implementadas nos
referidos setores.

VII - Acompanhamento das a¢des relacionadas a contrato de gestdo vigentes no exercicio

(exigiveis somente para os 6rgios encarregados da supervisdo destes contratos, no Ambito
do Estado e dos Municipios)

No exercicio de 2016 nio houve contratos de gestao na Camara de Vereadores de
Chapecé.
VIII — Avaliagio dos termos de parceria celebrados pela unidade jurisdicionada (exigivel

somente para as unidades jurisdicionadas que firmaram termo de parceria)

No exercicio de 2016 nido houve contratos de gestao na Camara de Vereadores de
Chapecd.

Chapec6 - SC, 31 de dezembro de 2016.

S i 7
RIA MARQUES ROSA

Presidente




